
Pourquoi être visible sur Internet ? Comment soigner votre e-
réputation ? Comment élargir et entretenir un réseau utile à votre
projet professionnel ? Les réseaux sociaux professionnels sont
aujourd’hui des leviers incontournables pour construire et
communiquer sur son image, valoriser son parcours et interagir avec
des communautés pertinentes.

Cet atelier propose une approche stratégique, pragmatique et
bienveillante pour faire de LinkedIn – et éventuellement
ResearchGate – un véritable tremplin pour votre évolution de
carrière.

Comprendre l’intérêt et les enjeux des
réseaux sociaux professionnels
Connaître les principaux outils
permettant d’accroître sa visibilité
Utiliser ces outils pour développer son
réseau et identifier des cibles
professionnelles

OBJECTIFS PÉDAGOGIQUES

Durée : Atelier intensif d'une demi-journée 
Modalités : En présentiel ou en distanciel,
de 6 à 15 participants

MODALITÉS D’ORGANISATION

Aucun prérequis technique.
Il est cependant recommandé de disposer
d’un compte LinkedIn, même incomplet,
afin de pouvoir travailler sur son propre
profil pendant la séance

PRÉREQUIS

Docteurs, Doctorants, Etudiants ou
diplômés bac+5 (master ou ingénieur)

PUBLIC CIBLE

DYNAMISER VOTRE CARRIÈRE
GRÂCE AUX RÉSEAUX SOCIAUX
PROFESSIONNELS

Comprendre les enjeux de la visibilité
professionnelle
Construire un profil efficace et
stratégique
Comprendre les mécanismes théoriques
et les bonnes pratiques de la démarche
réseau
Développer son réseau et interagir
avec méthode
Travaux dirigés et retours personnalisés

PROGRAMME

Atelier interactif alternant :
apports structurés (concepts, bonnes
pratiques, retours d’expérience)
démonstrations en direct sur LinkedIn
échanges collectifs et retours
individualisés
travaux pratiques sur les profils des
participants et divers exercices.

Approche participative, bienveillante et
orientée résultats, favorisant la mise en
action immédiate.

MODALITÉS PÉDAGOGIQUES

Exercices pratiques avec feedback
immédiat ou questionnaire d’évaluation
des compétences opérationnelles
Questionnaire de satisfaction

EVALUATION & SUIVI




